Ako d’alej,

aby sudy rozhodovali nestranne, kvalitne a rychlo a aby Pudia mohli a zacali verit’, Ze sudy

méZu rozhodovat’ a rozhodujii nestranne, kvalitne a rychlo ?

Navrhy rieSeni (najma legislativne)

a) Kratkodobé — na okamzité rieSenie situdcie v sudnictve (okrem repara¢nych ako je napr.
zastavenie niektorych disciplindrnych konani, v ktory ide zjavne o Sikanu sudcu, ale napr. aj
garantovanie nahodného vyberu pridel'ovania sudcov),

al) navrhy na zabranenie zneuzivania disciplindrnych konani v sticasnej situacii v sudnictve
(reakcia na konkrétne pripady zneuzivania disciplindrnych konani) vychadzajuce najmi z

navrhov sudcov:

presun rozhodovania o doCasnom pozastaveni funkcie z ministra
a Sudnej rady na disciplindrne senaty,

obmedzenie moznosti odvolania sudcu z funkcie len na dovody
vymedzené v Ustave,

zverejnovanie disciplinarnych rozhodnuti,

povinnost Sudnej rady odovodiovat svoje rozhodnutia, najméd v
personalnych veciach

zakaz preradenia sudcu do kolégia mimo jeho Specializicie bez jeho
suhlasu, predovSetkym na NajvySSom sude (stvisi s kvalitou
rozhodovania)

otvorenie disciplindrnych senatov pre nepravnikov, pripadne nahodny
vyber pri vytvarani senatov pre jednotlivé disciplindrne konania

b) Systémové/dlhodobé (rok 2010)

bl) opatrenia, ktoré sa daju urobit’ hned’, v zasade bez zmeny legislativy, resp. s malym
legislativnym zasahom, ktoré mozu rychlo zlepsit' pristup k spravodlivosti (prostrednictvom
justicie) a zlepsit’ poziciu ob¢ana vo vztahu k sudom a zlepsit’ vymoZitel'nost’ prava:

zverejilovanie vSetkych sudnych rozhodnuti (s vynimkou rozhodnuti o
osobnom stave)

nahravanie stidnych pojednavani /idedlne aj video/

vzory podani na internete

Otvoreny sud:

vSetko o stide na internete — kazdy std musi mat’ svoju web stranku s
kompletnym servisom, call sluzba (popri informa¢nom centre)
podpora obc¢ianskeho monitoringu sidov

linka na hlasenie korupcie

hlasovanie senatu pristupné pre ucastnikov vratane minoritného véta

Osobitné opatrenia pre podnikatelov:

on line Obchodny register na internete

konkurzny register (zoznam ipadcov na internete)

uvol'nenie veritel'skych ndvrhov na konkurzy

zabezpecCit’, aby sa z navrhov na vydanie platobného rozkazu umelo
nerobili sidne procesy (platobné rozkazy predstavuju vacsinu sporov
o pohladavky), minimalne u podnikatelov zrusSit néhradné
doruCovanie pri platobnych rozkazoch resp. zaviest' Ceski upravu
dorucovania (datova schranka pre elektronické dorucovanie, resp.
adresa na dorucovanie)



- rozsirit pdsobnost’ Centra pravnej pomoci tak, aby mohlo poskytovat’
aj pred sporovlil pomoc (prevencia sporov) s odstupiiovanim sluzieb
Centra, aby v zavislosti od prijmovej hladiny klienta Centrum
poskytovalo sluzby aj za Ciastocnu thradu

- zvazit lehoty na niektoré typy rozhodnuti s garanciou odskodnenia
ucastnikov konania pri nedodrzani lehoty

b2) navrhy, ktoré vyzaduja legislativnu zmenu, aj na trovni Ustavy a musia sa urobit’ hned’
po vol'bach, aby bol ¢asovy priestor na implementéciu (treba povedat’ pravdu, akékol'vek
zasadné zmeny pocitia ob¢ania z dlhodobého hladiska)

Vseobecny princip, ktory presadzujeme — otvorenost’ sudneho systému obcianskej,
verejnej kontrole v najrozmanitejsich podobach (aj cast opatreni, ktoré su uvedené vyssie a
nevyzaduju zasadnu legislativanu zmenu smeruju k otvorenosti sudnictva).

Névrhy st zamerané najmé na tri ciele (z naSho pohladu klaové problémové miesta
sudneho systému):

b2.1) Ludia

Ciel’: systém, ktory zabezpeci ¢o najkvalitnejSich Pudi na siidoch (sudcov)

navrhy vychadzaju z téz:

ze kazdy vyber (I'udi) je kombinéciou kritérii, procesu a rozhodnuti I'udi,
ktori v ramci procesu rozhoduja
ze kazdy proces (akokol'vek dobre nastaveny) sa da zmanipulovat’, pokial
I'udia, ktori na procese participuji (kritickd masa) maji zaujem na
naplneni ciel’a
ze ochranu pred manipulaciou procesu mozno dosiahnut’ v zdsade dvoma
spdsobmi, resp. ich kombinaciou, a to

= transparentnostou procesu

= vsadenim do procesu l'udi, ktori nemaji na vysledku

procesu osobny zadujem

Preto navrhujeme:

otvorené vyberové konania pre kazdého (na krajskom a Najvys$Som sude
aj pre nesudcov), kto spiia podmienky

zakonom stanovené nielen kritérid vyberu ale aj procesu vyberu
viacstupniovy vyberovy proces, prvé kolo anonymné, s ndhodnym
vyberom testov

skiimanie beztthonnosti nie len na zéklade kritéria netrestanosti

verejnu kontrolu vyberovych konani (vratane toho, ze kandidati buda v
istej faze procesu zverejneni a I'udia budi moct’ uvadzat’ nédmietky ku
kandidatom)

ako hodnotitel'ov, resp. ¢lenov vyberovej komisie pozvat aj I'udi mimo
sudneho systému, aj zo zahranicia

celé vyberové konanie dat’ do externého prostredia — /vieme si predstavit’
vytvaranie databazy l'udi, ktori budil v zozname uchddzacov o sudcovsku
funkciu a vzdy ked’ je na sude volné miesto sudcu tak predseda stdu
podla zoznamu oslovi l'udi podla poradia v zozname zaujemcov o
funkciu sudcu/

s predchadzajicim suvisi, ze musia platit’ zavdzné pravidla pridelovania
miest sudcov, kazdy sud dostane peniaze na urcity pocet sudcov — aby sa



odstranila vnatorna korupcia v systéme

s otazkou kvality I'udi v systéme suvisi systém a kvalita celozivotného
vzdelavania sudcov, tréningy sudcov, hodnotenie sudcov (ktoré bolo
pocas tejto vlady zruSené) a pravidla pre odvolanie sudcu na zéklade
hodnotenia (to vyZaduje podobne ako pri vyberovom konani nastavit’ aj
systém hodnotenia tak, aby nehodnotili kolegovia, resp. len kolegovia)

b2.2) Systém riadenia justicie
Ciel’: systém, ktory zabezpeci aby nevladli ani bratstva ani politika

otvorenie Sudnej rady pre nepravnikov

oddelenie Suidnej rady od predsedu Najvyssieho stidu

vol'by do Sudnej Rady — za kazdy kraj jeden sudca, plus jeden sudca za
NS SR / vyriesit’ konflikt zdujmov — predseda stidu nemdze byt ¢lenom
Studnej rady / politické nominacie — rézne funkéné obdobia / zvysSenie
kvora na schvalenie ¢lena Sudnej rady / navrhy kandidadtov musia byt
zverejnené vopred, aby sa zlozenie Sudnej rady mohlo stat’ predmetom
verejného diskurzu / zvysit kvérum na volbu

zvazit' zazenie posobnosti Sudnej rady len na prieskum, ¢i boli splnené
podmienky pre zaradenie do zoznamu kandidé4tov na sudcov a vSeobecné
otazky sudnictva

zriadenie Rady pre etiku stidnictva

otvorenie disciplinarnych sendtov (obc¢iansky clenovia disciplinarnych
senatov), zverejilovanie rozhodnuti disciplinarnych senatov

b.2.3) ,,.Dnes nikto nevie, ¢o je pravo a nevie, kedy sa docka prava*
Ciel’: nestrannost, kvalita a rychlost’ rozhodovania

Ustavny sud

vo vztahu k individudlnemu rozhodovaniu je rozhodujica najma
transparentnost’ (vid’ ndvrhy pod bodom b1),

navrhujeme otvorit’ diskusiu na tému zavedenia pordt pre niektoré sudne
spory alebo nanovo kreovat’ systém prisediacich v senatoch

rekonstrukcia Najvys§icho stdu zmenou Ustavy, ktora umozni v
otvorenom vyberovom konani vytvorit’ Najvyssi sud s tromi kolégiami
(trestnopravnym, sukromnopravnym a spravnym), ktory bude len
zjednocovat’ sudne rozhodovanie (prdvna istota) a v obmedzenej miere
mimoriadne opravné prostriedky

v nadviznosti na predchddzajiuce navrhujeme  posilnit zavidznost
zjednocovania sudnych rozhodnuti

Ciel’: depolitizicia Ustavného siidu

legislativne upravit rozne funkéné obdobia tak, aby pocas jedného
volebného obdobia nemohla byt’ zvolena viésina sudcov Ustavného sudu,
zvysit kvorum na rozhodovanie o otdzke protiustavnosti zdkona ako o
celku,

povinnost’ prijat’ podanie a rozhodnut’ predbezne o pozastaveni ucinnosti
v stanovenej lehote



